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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και δημοσίευσης στο διαδικτυακό τόπο του 

Γ.Ε.ΜΗ., στοιχείων της Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας με την επωνυμία «SAO 

ASSOCIATION ΕΛΛΑΣ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «SAO 

ASSOCIATION ΕΛΛΑΣ» και αριθμό ΓΕΜΗ 146976201000. 

 

Την 22/05/2024 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθμό 

καταχώρισης 4179384, το από 21/05/2024 Πρακτικό της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της Αστικής 

Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας την επωνυμία «SAO ASSOCIATION ΕΛΛΑΣ ΑΣΤΙΚΗ ΜΗ 

ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «SAO ASSOCIATION ΕΛΛΑΣ» και αριθμό 

ΓΕΜΗ 146976201000, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4072/2012 και 4919/2022 όπως ισχύουν, όπου 

αποφασίσθηκε η εκλογή διαχειριστών, η τροποποίηση των άρθρων 9, 10, 11, 12, και η αναρίθμηση / 

κωδικοποίηση του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο 

καταστατικού μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 

αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 

 

                
 

 

 
Η γνησιότητα της παρούσας μπορεί να ελεγχθεί στην ηλεκτρονική  διεύθυνση https://www.businessregistry.gr/ επιλογή «Δημοσιότητα» 

 

Δ/ΝΣΗ: Γ.Ε.ΜΗ, ΙΚΕ, ΟΕ, ΕΕ, ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ &  

               Υ.Μ.Σ. 

ΤΜΗΜΑ: ΑΤΟΜΙΚΩΝ, ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ  

                  ΑΛΛΟΔΑΠΩΝ & ΛΟΙΠΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΝ 

      Αθήνα, 22/05/2024 

      Αριθ. Πρωτ.: 3289401 

Πληροφορίες: ΒΕΝΕΤΗ ΦΩΤΕΙΝΗ. 

Τηλέφωνο: 2103604815-19 

E-mail: gemi-loipes@acci.gr 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «SAO ASSOCIATION ΕΛΛΑΣ» ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ (Αρ. ΓΕΜΗ 146976201000 -

ΑΦΜ 997028413) 

Στην Αθήνα σήμερα την 21 Μαΐου 2024 οι παρακάτω συμβαλλόμενοι: 

1.Ραxέλ (Rahel) Χέρζογκ (Herzog) του Κριστιάν Ντόναλντ Ζάνγκερ (Christian Donald Zangger), 

κάτοικος Ζυρίχης Ελβετίας και προσωρινώς διαμένουσα στη Μυτιλήνη οδός Αρίωνος 17, με 

Αρ. Ταυτότητας  E4579009/09.11.2020 και με ΑΦΜ 172455428 Δ.Ο.Υ. Μυτιλήνης και 

2. Ιωάννης Ιατρέλλης του Χαρίλαου, κάτοικος Μυτιλήνης οδός Αρίωνος 17, με Δελτίο 

Ταυτότητας ΑΙ914383/22.03.2014/Υ.Α. Μυτιλήνης Λέσβου ΑΦΜ 042537616 Δ.Ο.Υ. 

Μυτιλήνης, 

Συμφώνησαν κι έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής : 

Με το από 21.2.2018 καταστατικό, το οποίο δημοσιεύθηκε νόμιμα στα οικεία βιβλία του 

Πρωτοδικείου Αθηνών (Τμήμα Εταιρειών και Σωματείων) στις 23.03.2018 και καταχωρήθηκε 

με Αριθμό Μητρώου 489106 και Αριθμό Κατάθεσης 81/2018, συστάθηκε η Αστική Μη 

Κερδοσκοπική Εταιρεία «SAO Association Ελλάς – Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία». 

Με το από 18.6.2018 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποιήθηκε το ως άνω καταστατικό και η 

τροποποίηση καταχωρήθηκε νόμιμα στα οικεία Βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με Α.Μ. 

489106 και Α.Κ. 244/2018 στις 20.6.2018. 

Το καταστατικό της Εταιρείας καταχωρήθηκε στη συνέχεια και στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

Γ.Ε.Μ.Η. και έλαβε αριθμό 146976201000 ενώ την 16.7.2018 καταχωρήθηκε με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρησης 1424627 και η ως άνω τροποποίηση. Έπειτα δυνάμει της από 

18.12.2019 απόφασης της Γ.Σ. των εταίρων τροποποιήθηκε εκ νέου το καταστατικό με την 

είσοδο της εταίρου Μαρίας – Τερέζας Λυσιώτη και η τροποποίηση καταχωρήθηκε στο 

Γ.Ε.Μ.Η. με ΚΑΚ 2075009. 

Δυνάμει της από 6.2.2020 απόφασης της Γ.Σ. έγινε δεκτή η αποχώρηση από την Εταιρεία της 

εταίρου Ούρσουλα Χεςς, αποφασίσθηκε η συνέχιση της εταιρείας με τις λοιπές εταίρους και 

συνακόλουθα η τροποποίηση και κωδικοποίηση του καταστατικού, η οποία τροποποίηση 

καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. με κωδικό αριθμό καταχώρισης 2086613/19.02.2020. 

Δυνάμει της από 2.6.2020 απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μελών αποφασίστηκε : α) 

η εισδοχή στην αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία του Ιωάννη Ιατρέλλη του Χαρίλαου, με 

ΑΦΜ 042537616, β) η αύξηση του κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των εκατό (100,00) 

Ευρώ, γ) έγινε δεκτή η αποχώρηση της εταίρου Μαρίας – Τερέζας Λυσιώτη και η συνέχιση 
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της εταιρείας με τους λοιπούς εταίρους, δ) αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου 6 του 

καταστατικού  και ε) η κωδικοποίηση του καταστατικού αντίστοιχα. Η τροποποίηση αυτή 

καταχωρήθηκε στο ΓΕΜΗ με κωδικό αριθμό καταχώρισης 2152651. 

Ήδη με την παρούσα και δυνάμει της από 21.05.2021 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

Εταίρων αποφασίζεται η τροποποίηση του καταστατικού ώστε να οριστούν Διαχειριστές της 

εταιρείας, να εναρμονιστεί το καταστατικό με τις διατάξεις του ν. 4072/2021 και του ν. 

4919/2022 και να συμπληρωθούν τα καταχωρητέα στοιχεία στο ΓΕΜΗ. 

Συγκεκριμένα αποφασίζεται ομόφωνα η τροποποίηση των άρθρων 9, 10, 11 και 12 τα οποία 

μετά την τροποποίηση και διαμορφώνονται ως εξής: 

«Άρθρο 9 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1) Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που την αφορά, αποφασίζει την τροποποίηση του καταστατικού όποτε 

αυτό κρίνεται απαραίτητο και εκλέγει έναν ή περισσότερους Διαχειριστές. Στη Γενική 

Συνέλευση συμμετέχουν όλοι οι εταίροι. Κάθε εταίρος έχει μία (1) ψήφο. Η Γ.Σ. συγκαλείται 

από τους Διαχειριστές μία φορά το χρόνο, το μήνα Ιανουάριο και εκτάκτως όποτε το κρίνει 

απαραίτητο ο Διαχειριστής ή το ζητήσει το 1/3 των εταίρων με έγγραφη και αιτιολογημένη 

αίτησή του. 

2) Η πρόσκληση για Γενική Συνέλευση κοινοποιείται στα μέλη τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

πριν τη σύγκλησή της. Η πρόσκληση των εταίρων για τη σύγκληση Γ.Σ. μπορεί να γίνει με 

συστημένη επιστολή ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), τηλεφωνικά ή/και με κάθε άλλο 

πρόσφορο μέσο.  

Στην πρόσκληση αναφέρεται η ημερομηνία, η ώρα και η ημερήσια διάταξη της Γενικής 

Συνέλευσης. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 

παρόντα όλα τα μέλη. Εάν δεν συντελεστεί καμία απαρτία συγκαλείται επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση μετά από πρόσκληση του Προέδρου προ 5 ημερών τουλάχιστον. Η επαναληπτική 

αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία με όσα μέλη και αν παρίστανται. 

Στην Γενική Συνέλευση μετέχουν τα μέλη της εταιρείας είτε αυτοπροσώπως, είτε δια των 

νόμιμων εκπροσώπων τους μετά από σχετική χορήγηση εξουσιοδότησης με θεωρημένο το 

γνήσιο της υπογραφής. Κάθε διαφωνία των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία των όρων του 

παρόντος καταστατικού, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων της λύνεται από 

την Γενική Συνέλευση.  
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3. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει την τροποποίηση του καταστατικού της Εταιρείας με 

πλειοψηφία 2/3 των ψήφων που διαθέτουν οι εταίροι.  

4. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει το διορισμό ή την ανάκληση του Διαχειριστή της 

Εταιρείας.  

5. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τις αποφάσεις που λαμβάνονται τηρούνται πρακτικά 

τα οποία καταχωρούνται στο βιβλίο πρακτικών». 

«Άρθρο 10 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

1. Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων πραγματοποιείται από έναν ή περισσότερους 

διαχειριστές, οι οποίοι εκλέγονται από τη Συνέλευση των Εταίρων για θητεία με αόριστη 

διάρκεια. Σε περίπτωση εκλογής περισσότερων του ενός Διαχειριστών, αυτοί θα 

εκπροσωπούν από κοινού ή και χωριστά ο καθένας την εταιρεία έναντι κάθε φυσικού ή 

νομικού προσώπου και δημόσιας αρχής, δικαστικά και εξώδικα, υπογράφοντας κάτω από 

την εταιρική επωνυμία και θα έχουν την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. 

2. Η απόφαση για το διορισμό του διαχειριστή λαμβάνεται με ομόφωνη απόφαση της 

Συνέλευσης των Εταίρων, η οποία δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Με την από 21.05.2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης Διαχειριστές εκλέγονται: 

η Ραχέλ Χέρζογκ (Rahel Herzog) του Κριστιάν Ντόναλντ Ζάνγκερ (Christian Donald Zangger) 

και της Γκαμπριελ Σουζαν Ντερρόν (Gabrielle Suzanne Derron), γεννηθείσα στην Ελβετία το 

έτος 1962, κάτοικος Ζυρίχης Ελβετίας και προσωρινώς διαμένουσα στη Μυτιλήνη οδός 

Αρίωνος 17, με Αρ. Ταυτότητας  E4579009/09.11.2020 και με ΑΦΜ 172455428 Δ.Ο.Υ. 

Μυτιλήνης και  

ο Ιωάννης Ιατρέλλης του Χαρίλαου και της Κωνσταντίας, γεννηθείς στη Μυτιλήνη το έτος 

1962, κάτοικος Μυτιλήνης οδός Αρίωνος 17, με Δελτίο Ταυτότητας ΑΙ 

914383/22.03.2014/Υ.Α. Μυτιλήνης Λέσβου και ΑΦΜ 042537616 Δ.Ο.Υ. Μυτιλήνης, οι 

οποίοι θα εκπροσωπούν από κοινού ή χωριστά ο καθένας την εταιρεία έναντι κάθε φυσικού 

ή νομικού προσώπου και δημόσιας αρχής και θα έχουν την διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων. 

3. Ο Διαχειριστής δύναται να ανακληθεί οποτεδήποτε με ομόφωνη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Εταίρων για σπουδαίο λόγο, όπως ιδίως βαριά παράβαση καθηκόντων ή 

ανικανότητα για τακτική διαχείριση.  
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4. Ο Διαχειριστής διοικεί και εκπροσωπεί την Εταιρεία με βάση τις διατάξεις του 

καταστατικού και του νόμου και αποφασίζει για όλα τα θέματα που αφορούν τη διοίκηση, 

τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της, πλην εκείνων που υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων.  

5. Ο Διαχειριστής εκπροσωπεί την Εταιρεία στις σχέσεις της με τους τρίτους, σε όλες τις 

συναλλαγές, συνεργασίες και δραστηριότητες της με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, καθώς και ενώπιον κάθε Δικαστικής, Αστυνομικής, 

Διοικητικής ή Δημοτικής Αρχής, στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, ενώ διαθέτει την εξουσία 

εκτέλεσης των αποφάσεων και της είσπραξης κάθε απαίτησης από τρίτους, από 

οποιαδήποτε αιτία.  

6. Ο Διαχειριστής δύναται να αναθέσει την άσκηση συγκεκριμένων πράξεων διαχείρισης του 

σε άλλους εταίρους της Εταιρείας ή σε εξωτερικούς Συνεργάτες αυτής (ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά αναφερόμενα Νομικό Σύμβουλο, Λογιστή, Τεχνικό Σύμβουλο κλπ. ) με απλή 

εξουσιοδότηση του με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του συμπεριλαμβανομένης και 

της ηλεκτρονικής εξουσιοδότησης, όταν κρίνει ότι αυτό θα συνέβαλλε στην πιο επιτυχημένη 

λειτουργία, Οργάνωση ή δράση της Εταιρείας.  

7. Σε περίπτωση που ο ως άνω διαχειριστής εταίρος πεθάνει, ή κηρυχθεί σε δικαστική 

συμπαράσταση ή πτωχεύσει, τότε τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας 

αναλαμβάνει αποκλειστικά ο έτερος Διαχειριστής εφόσον έχουν εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση περισσότεροι από ένας.» 

Στην παράγραφο 4 του άρθρου 11 απαλείφεται η φράση «ύστερα από αιτιολογημένη γνώμη 

του Δ.Σ.» ενώ στο άρθρο 12 αντικαθίσταται η φράση «Εκκαθαριστές ορίζονται από τα μέλη 

του Δ.Σ.» και τίθεται η φράση «Εκκαθαριστές ορίζονται ο εκλεγμένος ή οι εκλεγμένοι από τη 

Γ.Σ. Διαχειριστές». Κατά συνέπεια τα εν λόγω άρθρα διαμορφώνονται ως εξής: 

«Άρθρο 11 

Είσοδος νέου εταίρου – Διαγραφή εταίρου - Αποχώρηση εταίρου 

1. Νέος εταίρος γίνεται δεκτός μετά από έγγραφη αίτησή του και κατόπιν θετικής 

αποφάσεως της Γ.Σ.. 2. Εταίρος μπορεί να γίνει οποιοσδήποτε αποδέχεται το Καταστατικό 

και τους σκοπούς της Εταιρείας, ανεξαρτήτως ιθαγένειας, πληροί τα από το νόμο 

προβλεπόμενα προσόντα, έχει συμπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας του και γίνεται 

αποδεκτός από τη Γ.Σ. των εταίρων επειδή θεωρείται ότι η παρουσία και συνεισφορά του θα 

προαγάγουν τους σκοπούς της Εταιρείας. 
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3. Εταίρος μπορεί να γίνει επίσης νομικό πρόσωπο όπως Οργανισμοί ή Εταιρείες που 

επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς και των οποίων η συμβολή θα προάγει το έργο της 

Εταιρείας. 

4. Με απόφαση της Γ.Σ μπορεί να διαγράφεται εταίρος για σοβαρή παράβαση όρου του 

παρόντος καταστατικού ή λόγω αδιαφορίας για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας και 

μη συμμετοχή κατ’επανάληψη στις γενικές συνελεύσεις αυτής. 

5. Σε περίπτωση θανάτου, δικαστικής απαγόρευσης, αποχωρήσεως ή διαγραφής εταίρου, η 

εταιρεία συνεχίζεται με τους υπόλοιπους εταίρους. Κάθε εταίρος δικαιούται να καταγγείλει 

την εταιρική του σχέση και να αποχωρήσει από την εταιρεία. Κατά την αποχώρηση από την 

εταιρεία ο εταίρος δεν δικαιούται να αναλάβει την εταιρική του μερίδα». 

«Άρθρο 12 

Η εταιρεία όταν με οποιοδήποτε τρόπο λυθεί, θα τεθεί υπό εκκαθάριση. Εκκαθαριστές 

ορίζονται ο εκλεγμένος ή οι εκλεγμένοι από τη Γ.Σ. Διαχειριστές και ακολουθείται η 

διαδικασία των άρθρων 777 επ. του Α.Κ. Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να προβούν στην 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταβάλουν στους τυχόν δανειστές της εταιρείας 

τις προς αυτούς οφειλές της. Η περιουσία που τυχόν προκύψει μετά το πέρας της 

εκκαθάρισης,θα αποδοθεί στην Αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία «SOA Association 

Switzerland» εκτός εάν αυτό δεν είναι δυνατό οπότε θα μπορεί να διατεθεί με απόφαση της 

Γ.Σ. σε άλλο νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή το εξωτερικό με κριτήριο την εκπλήρωση 

σκοπών συναφών προς τους εταιρικούς σκοπούς». 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι και συμφωνίες του από 21.2.2018 καταστατικού όπως 

τροποποιήθηκε δυνάμει του από 18.6.2018 καταστατικού που καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. 

με Κωδικό Αριθμό Καταχώρησης 1424627 την 16.7.18, δυνάμει του από 31.12.2019 

καταστατικού που επίσης καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. στις 4.2.2020 με ΚΑΚ 2075009/2020, 

του από 18.02.2020 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης και κωδικοποίησης του 

καταστατικού που επίσης καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. με ΚΑΚ  2086613/19.02.2020 και του 

από 05.06.2020 ιδιωτικού συμφωνητικού τροποποίησης και κωδικοποίησης του 

καταστατικού που επίσης καταχωρήθηκε στο Γ.Ε.Μ.Η. με ΚΑΚ 2152651 . 

Τέλος, με το παρόν οι παραπάνω εταίροι αποφασίζουν ομόφωνα μετά την  τροποποίηση των 

άνω αναφερόμενων άρθρων, την κωδικοποίηση του καταστατικού της εταιρείας σε ενιαίο 

κείμενο το οποίο έχει ως εξής: 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΣΤΙΚΗΣ ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «SAO 

ASSOCIATION ΕΛΛΑΣ» (Αρ. ΓΕΜΗ 146976201000 -ΑΦΜ 997028413) 

 

Άρθρο 1 

Επωνυμία 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «SAO Association Ελλάς - Αστική Μη Κερδοσκοπική Εταιρεία» 

και ο διακριτκός τίτλος «SAO Association Ελλάς». Στα αγγλικά ο τίτλος θα είναι «SAO 

Association Hellas». 

Άρθρο 2 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ο Δήμος Αθηναίων. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των εταίρων, η 

Εταιρεία μπορεί να μεταφέρει την έδρα της και να τροποποιεί αντίστοιχα το καταστατικό της 

αλλά και να ιδρύει υποκαταστήματα σε όλη την επικράτεια αλλά και στο εξωτερικό χωρίς 

τροποποίηση του καταστατικού της. 

Άρθρο 3 

Στόχος και Σκοποί 

Στόχος της SAO Association Ελλάς Αστικής Μη Κερδοσκοπικής Εταιρείας είναι η προστασία 

των ανθρωπίνων δικαιωμάτων, η υποστήριξη δράσεων αλληλεγγύης και η δημιουργία 

δομών υποστήριξης γυναικών προσφύγων και μεταναστριών και των ατόμων του 

περιβάλλοντός τους που πλήττονται από την ανθρωπιστική κρίση με αιτία τη συστηματική 

μετακίνηση πληθυσμών για την αποφυγή κινδύνου και την προσφυγική κρίση στην Ελλάδα.  

Σκοποί είναι : 

Η διάσωση και η άμεση παροχή ανθρωπιστικής βοήθειας. 

Η προστασία, η ασφάλεια, ο εφοδιασμός με είδη πρώτης ανάγκης. 

Η παρακολούθηση, η υποστήριξη μέσω της παροχής της απαραίτητης πληροφόρησης,  η 

συμβουλευτική και διεκπεραιώσεις. 

Πολιτιστικές δράσεις – εκδηλώσεις. 

Δράσεις κατά των διακρίσεων, του ρατσισμού, της ξενοφοβίας και του κοινωνικού 

αποκλεισμού. 
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Άρθρο 4 

Μέσα 

Μέσα για την επίτευξη των σκοπών της Εταιρείας είναι : 

Α) Η οργάνωση μονομερών ή κοινών πρωτοβουλιών σε συνεργασία με κοινωνικούς φορείς, 

ιδρύματα, εταιρείες Μ.Κ.Ο., σωματεία, οργανώσεις, τη δημόσια διοίκηση και λοιπά νομικά 

πρόσωπα δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου. 

Β) Η πραγματοποίηση προτάσεων και διαβημάτων στις αρμόδιες αρχές και υπηρεσίες για 

θέματα σχετικά με τους σκοπούς της. 

Γ) Η συγκρότηση ομάδων εργασίας, επιτροπών μελετών, τεχνικών επιτροπών για τη μελέτη 

των θεμάτων σχετικών με τους σκοπούς της. 

Δ) Η ανάπτυξη κάθε είδους ανθρωπιστικής, μορφωτικής, υποστηρικτικής, πολιτιστικής και 

ψυχαγωγικής δραστηριότητας. 

Ε) Η οργάνωση διαλέξεων, συνεδρίων, ημερίδων, φεστιβάλ, εκθέσεων και λοιπών 

κοινωνικών εκδηλώσεων. 

Άρθρο 5 

Πόροι – Έσοδα 

Για την επίτευξη των σκοπών η Εταιρεία μπορεί : 

Να ασκεί οποιαδήποτε οικονομική δραστηριότητα, η οποία δεν αντίκειται στους σκοπούς και 

στο χαρακτήρα της. 

Να δέχεται εισφορές και συνδρομές, τακτικές ή έκτακτες των εταίρων που θα ορίζονται με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Να δέχεται δωρεές που προέρχονται από την Α.Μ.Κ.Ε. SAO ASSOCIATION με έδρα την 

Ελβετία. 

Να δέχεται δωρεές/χορηγίες, επιχορηγήσεις, ενισχύσεις από οποιονδήποτε φορέα φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, ή κοινοτικές και δημόσιες επιχορηγήσεις, κληρονομιές ή κληροδοσίες. 

Να αποκτά έσοδα από κοινωνικές δραστηριότητες, εκδηλώσεις ή άλλες ενέργειες 

ευαισθητοποίησης του κοινού που θα αναλώνονται προς υλοποίηση των σκοπών της και όχι 

προς σχηματισμό κέρδους.  

Άρθρο 6 
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Κεφάλαιο 

1. Το αρχικό κεφάλαιο της Εταιρείας, το οποίο διαμορφώθηκε από τις εισφορές των 

ιδρυτικών μελών ορίστηκε στα διακόσια (200,00) ευρώ το οποίο συνεισέφεραν με ισόποσες 

εισφορές οι εταίροι, δηλ. κάθε ιδρυτικό μέλος συνεισέφερε από εκατό (100) ευρώ. Στη 

συνέχεια με την από 18.12.2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά 100 ευρώ με την είσοδο νέου εταίρου στην Εταιρεία και διαμορφώθηκε στα 300 ευρώ. 

Με την από 6.2.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αποχώρησε από την Εταιρεία το ένα 

από τα ιδρυτικά μέλη χωρίς όμως να μειωθεί το εταιρικό κεφάλαιο. Με την από 2.6.2020 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και την είσοδο νέου εταίρου, το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

100 ευρώ που καταβλήθηκαν από το νέο εταίρο και ανέρχεται σήμερα στα 400 ευρώ. Με την 

από 2.6.2020 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αποχώρησε απο την εταιρεία ένας εταίρος 

χωρίς να μειωθεί το κεφάλαιο. 

2. Το κεφάλαιο της Εταιρείας αποτελείται από εταιρικά μερίδια το καθένα από τα οποία 

ορίζεται ισόποσο των εκατό (100) ευρώ. Κάθε εταίρος έχει από ένα εταιρικό μερίδιο που 

αντιστοιχεί στην αξία της εισφοράς του. Η εισφορά εισδοχής νέου εταίρου ορίζεται σε εκατό 

(100,00) Ευρώ και παραμένει στην Εταιρεία μετά την αποχώρηση ή διαγραφή του. Με την 

αποχώρηση ή διαγραφή εταίρου, η εισφορά εισδοχής του χρησιμοποιείται ως αποθεματικό 

της Εταιρείας για την επίτευξη των σκοπών της, το οποίο αποθεματικό σήμερα μετά την 

αποχώρηση δύο εταίρων ανέρχεται στα διακόσια (200,00) ευρώ. 

3. Κάθε εταίρος στη λήψη αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων έχει μία ψήφο 

ανεξαρτήτως του ύψους των κεφαλαιακών εισφορών του. Με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης μπορεί να καθορίζονται έκτακτες οικονομικές εισφορές των εταίρων για την 

αντιμετώπιση των οικονομικών αναγκών της εταιρείας. 

Άρθρο 7 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας είναι αόριστη, αρχίζει από τη δημοσίευση του παρόντος 

καταστατικού και υφίσταται όσο υπάρχει ανάγκη προστασίας των ατόμων που 

περιγράφονται στην αρχή του παρόντος και όσο μπορεί να εκπληρώσει τον σκοπό της και 

έχει τα μέσα γι αυτό τον σκοπό. Τη λύση της εταιρείας αποφασίζει η Γενική Συνέλευση με 

απόφαση που λαμβάνεται με αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 των εταίρων. 

Άρθρο 8 

Ευθύνη εταίρων 
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Η Εταιρεία είναι μη κερδοσκοπικού σκοπού και η λειτουργία της διέπεται από τις διατάξεις 

των άρθρων 741 επ. Α.Κ. 

Άρθρο 9 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

1) Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας και δικαιούται να αποφασίζει 

για κάθε υπόθεση που την αφορά, αποφασίζει την τροποποίηση του καταστατικού όποτε 

αυτό κρίνεται απαραίτητο και εκλέγει έναν ή περισσότερους Διαχειριστές. Στη Γενική 

Συνέλευση συμμετέχουν όλοι οι εταίροι. Κάθε εταίρος έχει μία (1) ψήφο. Η Γ.Σ. συγκαλείται 

από τους Διαχειριστές μία φορά το χρόνο, το μήνα Ιανουάριο και εκτάκτως όποτε το κρίνει 

απαραίτητο ο Διαχειριστής ή το ζητήσει το 1/3 των εταίρων με έγγραφη και αιτιολογημένη 

αίτησή του. 

2) Η πρόσκληση για Γενική Συνέλευση κοινοποιείται στα μέλη τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

πριν τη σύγκλησή της. Η πρόσκληση των εταίρων για τη σύγκληση Γ.Σ. μπορεί να γίνει με 

συστημένη επιστολή ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail), τηλεφωνικά ή/και με κάθε άλλο 

πρόσφορο μέσο.  

Στην πρόσκληση αναφέρεται η ημερομηνία, η ώρα και η ημερήσια διάταξη της Γενικής 

Συνέλευσης. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν είναι 

παρόντα όλα τα μέλη. Εάν δεν συντελεστεί καμία απαρτία συγκαλείται επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση μετά από πρόσκληση του Προέδρου προ 5 ημερών τουλάχιστον. Η επαναληπτική 

αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία με όσα μέλη και αν παρίστανται. 

Στην Γενική Συνέλευση μετέχουν τα μέλη της εταιρείας είτε αυτοπροσώπως, είτε δια των 

νόμιμων εκπροσώπων τους μετά από σχετική χορήγηση εξουσιοδότησης με θεωρημένο το 

γνήσιο της υπογραφής. Κάθε διαφωνία των εταίρων σχετικά με την ερμηνεία των όρων του 

παρόντος καταστατικού, τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των εταίρων της λύνεται από 

την Γενική Συνέλευση.  

3. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει την τροποποίηση του καταστατικού της Εταιρείας με 

πλειοψηφία 2/3 των ψήφων που διαθέτουν οι εταίροι.  

4. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει το διορισμό ή την ανάκληση του Διαχειριστή της 

Εταιρείας.  

5. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει για τις αποφάσεις που λαμβάνονται τηρούνται πρακτικά 

τα οποία καταχωρούνται στο βιβλίο πρακτικών. 
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Άρθρο 10 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ 

1. Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων πραγματοποιείται από έναν ή περισσότερους 

διαχειριστές, οι οποίοι εκλέγονται από τη Συνέλευση των Εταίρων για θητεία με αόριστη 

διάρκεια. Σε περίπτωση εκλογής περισσότερων του ενός Διαχειριστών, αυτοί θα 

εκπροσωπούν από κοινού ή και χωριστά ο καθένας την εταιρεία έναντι κάθε φυσικού ή 

νομικού προσώπου και δημόσιας αρχής, δικαστικά και εξώδικα, υπογράφοντας κάτω από 

την εταιρική επωνυμία και θα έχουν την διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. 

2. Η απόφαση για το διορισμό του διαχειριστή λαμβάνεται με ομόφωνη απόφαση της 

Συνέλευσης των Εταίρων, η οποία δημοσιεύεται στο Γ.Ε.ΜΗ.  

Με την από 21.05.2024 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης Διαχειριστές εκλέγονται: 

η Ραχέλ Χέρζογκ (Rahel Herzog) του Κριστιάν Ντόναλντ Ζάνγκερ (Christian Donald Zangger) 

και της Γκαμπριελ Σουζαν Ντερρόν (Gabrielle Suzanne Derron), γεννηθείσα στην Ελβετία το 

έτος 1962, κάτοικος Ζυρίχης Ελβετίας και προσωρινώς διαμένουσα στη Μυτιλήνη οδός 

Αρίωνος 17, με Αρ. Ταυτότητας  E4579009/09.11.2020 και με ΑΦΜ 172455428 Δ.Ο.Υ. 

Μυτιλήνης, email raquel@sao.ngo και  

ο Ιωάννης Ιατρέλλης του Χαρίλαου και της Κωνσταντίας, γεννηθείς στη Μυτιλήνη το έτος 

1962, κάτοικος Μυτιλήνης οδός Αρίωνος 17, με Δελτίο Ταυτότητας ΑΙ 

914383/22.03.2014/Υ.Α. Μυτιλήνης Λέσβου και ΑΦΜ 042537616 Δ.Ο.Υ. Μυτιλήνης, email 

giatrelis@gmail.com, οι οποίοι θα εκπροσωπούν από κοινού ή χωριστά ο καθένας την 

εταιρεία έναντι κάθε φυσικού ή νομικού προσώπου και δημόσιας αρχής και θα έχουν την 

διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων. 

3. Ο Διαχειριστής δύναται να ανακληθεί οποτεδήποτε με ομόφωνη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Εταίρων για σπουδαίο λόγο, όπως ιδίως βαριά παράβαση καθηκόντων ή 

ανικανότητα για τακτική διαχείριση.  

4. Ο Διαχειριστής διοικεί και εκπροσωπεί την Εταιρεία με βάση τις διατάξεις του 

καταστατικού και του νόμου και αποφασίζει για όλα τα θέματα που αφορούν τη διοίκηση, 

τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της, πλην εκείνων που υπάγονται στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων.  

5. Ο Διαχειριστής εκπροσωπεί την Εταιρεία στις σχέσεις της με τους τρίτους, σε όλες τις 

συναλλαγές, συνεργασίες και δραστηριότητες της με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου, καθώς και ενώπιον κάθε Δικαστικής, Αστυνομικής, 
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Διοικητικής ή Δημοτικής Αρχής, στην Ελλάδα ή το εξωτερικό, ενώ διαθέτει την εξουσία 

εκτέλεσης των αποφάσεων και της είσπραξης κάθε απαίτησης από τρίτους, από 

οποιαδήποτε αιτία.  

6. Ο Διαχειριστής δύναται να αναθέσει την άσκηση συγκεκριμένων πράξεων διαχείρισης του 

σε άλλους εταίρους της Εταιρείας ή σε εξωτερικούς Συνεργάτες αυτής (ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά αναφερόμενα Νομικό Σύμβουλο, Λογιστή, Τεχνικό Σύμβουλο κλπ. ) με απλή 

εξουσιοδότηση του με θεωρημένο το γνήσιο της υπογραφής του συμπεριλαμβανομένης και 

της ηλεκτρονικής εξουσιοδότησης, όταν κρίνει ότι αυτό θα συνέβαλλε στην πιο επιτυχημένη 

λειτουργία, Οργάνωση ή δράση της Εταιρείας.  

7. Σε περίπτωση που ο ως άνω διαχειριστής εταίρος πεθάνει, ή κηρυχθεί σε δικαστική 

συμπαράσταση ή πτωχεύσει, τότε τη διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας 

αναλαμβάνει αποκλειστικά ο έτερος Διαχειριστής εφόσον έχουν εκλεγεί από τη Γενική 

Συνέλευση περισσότεροι από ένας.  

Άρθρο 11 

Είσοδος νέου εταίρου – Διαγραφή εταίρου - Αποχώρηση εταίρου 

1. Νέος εταίρος γίνεται δεκτός μετά από έγγραφη αίτησή του και κατόπιν θετικής 

αποφάσεως της Γ.Σ..  

2. Εταίρος μπορεί να γίνει οποιοσδήποτε αποδέχεται το Καταστατικό και τους σκοπούς της 

Εταιρείας, ανεξαρτήτως ιθαγένειας, πληροί τα από το νόμο προβλεπόμενα προσόντα, έχει 

συμπληρώσει το 18ο έτος της ηλικίας του και γίνεται αποδεκτός από τη Γ.Σ. των εταίρων 

επειδή θεωρείται ότι η παρουσία και συνεισφορά του θα προαγάγουν τους σκοπούς της 

Εταιρείας. 

3. Εταίρος μπορεί να γίνει επίσης νομικό πρόσωπο όπως Οργανισμοί ή Εταιρείες που 

επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς και των οποίων η συμβολή θα προάγει το έργο της 

Εταιρείας. 

4. Με απόφαση της Γ.Σ μπορεί να διαγράφεται εταίρος για σοβαρή παράβαση όρου του 

παρόντος καταστατικού ή λόγω αδιαφορίας για την επίτευξη των σκοπών της εταιρείας και 

μη συμμετοχή κατ’επανάληψη στις γενικές συνελεύσεις αυτής. 

5. Σε περίπτωση θανάτου, δικαστικής απαγόρευσης, αποχωρήσεως ή διαγραφής εταίρου, η 

εταιρεία συνεχίζεται με τους υπόλοιπους εταίρους. Κάθε εταίρος δικαιούται να καταγγείλει 

την εταιρική του σχέση και να αποχωρήσει από την εταιρεία. Κατά την αποχώρηση από την 

εταιρεία ο εταίρος δεν δικαιούται να αναλάβει την εταιρική του μερίδα. 
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Άρθρο 12 

Λυση – Εκκαθάριση 

Η εταιρεία όταν με οποιοδήποτε τρόπο λυθεί, θα τεθεί υπό εκκαθάριση. Εκκαθαριστές 

ορίζονται ο εκλεγμένος ή οι εκλεγμένοι από τη Γ.Σ. Διαχειριστές και ακολουθείται η 

διαδικασία των άρθρων 777 επ. του Α.Κ. Οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να προβούν στην 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταβάλουν στους τυχόν δανειστές της εταιρείας 

τις προς αυτούς οφειλές της. Η περιουσία που τυχόν προκύψει μετά το πέρας της 

εκκαθάρισης,θα αποδοθεί στην Αστική μη κερδοσκοπική εταιρεία «SOA Association 

Switzerland» εκτός εάν αυτό δεν είναι δυνατό οπότε θα μπορεί να διατεθεί με απόφαση της 

Γ.Σ. σε άλλο νομικό πρόσωπο στην Ελλάδα ή το εξωτερικό με κριτήριο την εκπλήρωση 

σκοπών συναφών προς τους εταιρικούς σκοπούς. 

Άρθρο 13 

Τροποποίηση 

Η τροποποίηση των διατάξεων του παρόντος γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 2/3 των εταίρων. 

Η εταιρεία δεν είναι κερδοσκοπική και επομένως καμία διανομή των κερδών δεν γίνεται προς 

τα μέλη της είτε κατά τη διάρκεια είτε μετά τη λύση της. Τα τυχόν καθαρά κέρδη της εταιρείας 

για κανέναν λόγο δεν διατίθενται μεταξύ των εταίρων, αλλά τοποθετούνται για την 

πραγμάτωση των σκοπών της εταιρείας τόσο κατά τη διάρκεια όσο και μετά τη λύση της 

εταιρείας. 

Το παρόν συντάχθηκε σε πέντε (3) όμοια πρωτότυπα, τα οποία αφού αναγνώσθηκαν και 

βεβαιώθηκαν από όλους τους συμβαλλόμενους εταίρους, κάθε ένας έλαβε από ένα, ένα δε 

θα κατατεθεί προς καταχώριση στο Γ.Ε.Μ.Η.. 
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